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Vergabe unbesetzter Zustellrayone

Richard Kohler

Liebe Kollegin, lieber Kollege!

Die Erfahrungen der Sommermonate zeigen, dass eine flexible Personalpla-
nung in den Zustellbasen lediglich als temporare MaRnahme geeignet ist. Die
Kolleg*innen hatten eine herausfordernde Phase zu bewaltigen und die an-
spruchsvollste Zeit des Jahres steht kurz bevor.

Nun ist es wichtig, dass alle unbesetzten Zustellrayone wieder vergeben wer-
den. Wir haben die verantwortlichen Manager aufgefordert, die Arbeitsplatze
im Zustelldienst nach den geltenden Regeln der Arbeitsplatzvergabe unbe-
dingt besetzen zu lassen.

Eine vollstandige Besetzung sichert den Teams

« Stabilitat,

« faire Arbeitsbedingungen,

* bessere Planbarkeit,

» Zufriedenheit und Motivation.

Derzeit laufen Gesprache Uber eine Weiterentwicklung an den Rahmenbedin-

gungen im Zustelldienst. Unser Ziel ist, eine faire Verteilung der Sendungs-
mengen in allen Zustellbasen zu erreichen.

Mit freundlichen GrifRRen
C%;.z?/

Richard Kohler
Vorsitzender des Zentralausschusses
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