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Gesundheitsbus machte Station im
Verteilzentrum Allhaming

Am 30. September machte der Gesundheitsbus Halt im Verteilzent-
rum Allhaming. Den Mitarbeiterinnen wurde dabei die Méglichkeit
geboten, sich einem kostenlosen Gesundheitscheck zu unterzie-
hen. Viele Kolleginnen und Kollegen nutzten die Gelegenheit, um
ihre Werte tiberpriifen zu lassen und wertvolle Tipps fiir ihre Gesundheit zu erhalten.
Wir als VPA VZ/4 Freistadt, waren mit einem Informationsstand des OGB vertreten. Dort
fanden zahlreiche interessante und informative Gesprache statt. Themen, betreffend
Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz, Kollektivvertrdge, 6. Urlaubswoche, Post
Sozial und OGB/GPF-Mitgliedervorteile standen dabei im Mittelpunkt.

Sigi PreRlmayr

Dariiber hinaus bot sich die Gelegenheit, direkt mit dem Kollegen vom Zentralausschuss
Hermann Neuhold und VPA Vorsitzenden Siegfried PreRIlmayr Riicksprache zu halten.
Beide standen fiir Fragen und Anliegen zur Verfiigung.

Die Aktion wurde von allen Seiten sehr positiv aufgenommen und trug zu einem starke-
ren Bewusstsein fiir Gesundheit und Pravention am Arbeitsplatz bei.

2. Bundesjugendtag der GPF: Neues Bundesjugendprasidium gewahlt

Am Samstag, dem 4. Oktober, fand in Wien der 2. Bundesjugendtag der Gewerkschaft
der Post- und Fernmeldebediensteten (GPF) statt. Zahlreiche Delegierte aus ganz Os-
terreich kamen zusammen, um die Zukunft der GPF-Jugend zu gestalten und ein neues
Bundesjugendprasidium zu wahlen.

Zum neuen Vorsitzenden der GPF-Bundesjugend wurde Florian Dolleschal gewahit.
Erstmalig stellt unser VPA-Bereich VZ4/Freistadt im Bundesjugendprasidium einen
Mandatar, wir gratulieren Peter Schréckmayr recht herzlich zu seiner Wahl und wiin-
schen viel Erfolg in seiner neuen Funktion.

Peter arbeitet im Verteilzentrum Allhaming, wo er eine groRe Bereicherung fiir unser Team ist. Mit seiner Wahl haben nun
auch junge Mitarbeiterinnen und Lehrlinge einen kompetenten und engagierten Ansprechpartner, der ihre Anliegen versteht
und sich mit Nachdruck fiir ihre Interessen einsetzt.

Mit frischem Elan und klaren Zielen mochte das neu gewéhlte Team die Interessen der jungen Gewerkschaftsmitglieder weiter
starken und ihre Stimme in der Gewerkschaft noch hérbarer machen.

in der Nahe
wachst.

Wir freuen uns auf lhre Bestellung
unter 0800 222 810.

KREL&AYR

Energie mit Sympathie
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Fuhrpark: Eure Wiinsche wurden umgesetzt!

Markus Sammer

Analog zur Transportlogistik haben wir nun auch bei der Anschaffung neuer Zustellfahrzeuge
eure Anregungen und Forderungen eingebracht. Das Ergebnis kann sich sehen lassen:

® Tiirbdnder nachgeriistet — fiir mehr Stabilitdt und Sicherheit
® Schiebetiiren auf beiden Seiten — erleichtert den Zugang und spart Zeit

® Hdhenverstellbarer Fahrersitz — sorgt fiir ergonomisches Arbeiten

Diese Verbesserungen sind nur moglich, wenn wir gemeinsam an einem Strang ziehen — Be-
triebsrat und Unternehmensverantwortliche. Nur gemeinsam geht’s!

(Von Preflimayr Sigi)

Pluxee-Guthaben: Achtung Verfall!

Mit Ablauf des Jahres verfallen alle Essenszuschiisse, die bis 31.08.2025 gutgeschrieben und nicht
genutzt wurden. Prift daher rechtzeitig eure PLUXEE-App oder Karte, damit euch kein Guthaben
verloren geht!

(Von Schmeisser Matthias)

::.m:’y“ Bestellungen PersAusschuss Post: WEIhnaChtS" und Neujahrsgru se
O!Ilrulehlnehon Post AG TN 06040241300 miler S054434 1423
e e Wir wiinschen allen Kolleginnen und Kollegen ein frohes Weih-
: nachtsfest, erholsame Feiertage und einen guten Start ins neue
3 . Jahr 2026. Danke fiir euren Einsatz und Zusammenhalt — gemein-
. ERMASSIGTE LIFTKARTEN! = :
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Dachstein West - Gosau, Russbach, Annaberg

Dachstein Krippenstein Obertraun

Feuerkogel Ebensee

Markus

Tageskarte Erwachsene € 53,90

E (erméBigte Tageskarte beim E =

3 Personalausschuss erhaltich) g Druck- und Versandkostenbeitrag
Emb-hm%rf-mw Unsere FSG INFO ist ein wichtiges Bindeglied zu unseren
5 TRRn T Mitgliedern. Wir bemiih tet ktuelle Informati

F (mit OGB-Mitgliedskarte und Krunciaens G0 g A emiihen uns stets um aktuelle Informationen
¢ giltigem Ausweis bei Kassa)

aus allen Betriebssparten der POST, POSTBUS AG und Al TELE-
KOM. Ebenso werden die Pensionistinnen umfassend informiert.

Tageskarte Nebensaison
Erwachsene € 46,00

Selbst wenn wir alles in Eigenregie bewerkstelligen, entstehen
uns betrédchtliche Kosten. Wir ersuchen daher um eine Unter-
stiitzung mit beiliegendem Zahlschein oder Online-Uberweisung
auf folgenden IBAN: AT25 3454 5000 0243 6061 OGB, GPF, FSG
Landesverein 00.

Sie helfen uns damit, dass wir die Informationstétigkeit

fiir unsere Mitglieder weiterfiihren kénnen.

. Wir bedanken uns im Voraus sehr herzlich.
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Ehrungen fiir langjihrige Zugehérigkeit zum OGB/GPF
Ein Festtag fiir unsere GPF-Mitglieder

Alljahrlich bedankt sich die GPF-Landesgruppe im Rahmen eines Festak-
tes bei jenen Kolleginnen und Kollegen, die auf eine jahrzehntelange Mit-
gliedschaft zur Gewerkschaftsbewegung zuriickblicken kénnen. Rund
150 Jubilarinnen und Jubilare waren ins Neue Rathaus nach Linz gekom-
men um ihre Ehrenurkunde mit Abzeichen und als Erinnerungsprasent

die gewerkschaftliche Festschrift ,,EINE BEWEGUNG — VIELE GESCHICH-

TEN” in Empfang zu nehmen.

EINE
BEWEGUNG
|

Natirlich kam die Geselligkeit nicht zu kurz und bei jenen, die sich nach
vielen Jahren bei diesem Anlass wieder einmal getroffen haben war die
Freude dementsprechend groRB. Unsere Kolleginnen und Kollegen der Wirtschaftsgenos-

senschaft unter der Leitung von Gerhard Andorfer haben auch heuer wieder unsere Gaste mit nahezu
5-Sterne-Niveau bewirtet und einen bedeutenden Beitrag zur Veranstaltung geleistet.

Landesgruppenvorsitzender Markus Sammer, dem von unserer
Sekretdrin Daniela Stiitz umsichtig assistiert wurde, konnte eine
Reihe von Festgasten herzlich begriiRen.

»Aber ganz besondere Festgaste seid ihr, geschatzte Jubilarinnen
und Jubilare. Eure Treue ist nicht nur die Basis unserer Organisa-
tion, sondern ihr habt damit die 80jahrige Erfolgsgeschichte des
OGB erméglicht”, sagte Sammer bei seinen GruRworten.

AK Prasident und OGB-Landesvorsitzender Andreas Stangl kritisierte die
Versorgungsliicken beim Gesundheitssystem. Ein GroRteil der Verant-
wortung dafiir liegt neben der Landesregierung auch bei der damaligen
schwarz-blauen Bundesregierung, die dafiir gesorgt hat, dass nicht mehr
die Arbeitnehmer: innen, sondern die Wirtschaftsvertreter: innen in der
Gesundheitskasse das Sagen haben. AbschlieBend appellierte er an die
Solidaritat - nicht zuletzt zum eigenen Vorteil.

GPF-Bundesvorsitzender Richard Kohler wiirdigte besonders jene GPF-
Mitglieder, die durch ihre jahrzehntelange Zugehorigkeit einen wesentli-
chen Beitrag zum Aufbau eines demokratischen Osterreich nach dem 2.
Weltkrieg geleistet haben. Interessenausgleich und Solidaritdt haben uns
stark gemacht, sie waren malRigebliche Wegbereiter des sozialen Friedens
und Aufstiegs . Die GPF als Betriebsgewerkschaft steht fiir sozialen Aus-
gleich und Fortschritt. Sie kampft unermidlich gegen Verschlechterun-
gen. Er bedankte sich sehr herzlich fiir die Treue zur GPF bzw. dem OGB.

Pepi Wild, Bundesvorsitzender der GPF-Pensionistinnen und Pensionisten,
betrachtete seine Anwesenheit als ,,Heimspiel“. SchlieBlich ist er sehr haufig
bei Pensionistenveranstaltungen in Oberdsterreich. Pepi berichtete aus dem
Seniorenrat, den er neben den Gewerkschaften als bedeutende Interessen-
vertretung betrachtet. Er informierte Gber die Pensionsanpassung 2026, die
auch im Seniorenrat Thema war. Ferner ging er auf das Umlageverfahren und
dessen Vorziige gegen Privatvorsorgen ein. Sein Resimee: Umlageverfahren
heillt sichere Pensionen!
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Landespensionistenvertreter Franz Poimer war stolz 7.625 Jahre GPF/OGB Mitgliedschaft begriiRen
zu kénnen. Er erinnerte daran, dass der OGB heuer sein 80jahriges Be-
stehen feiert. Die Erfolge sind weder vom Himmel gefallen, noch sind
sie in Stein gemeiRelt. Der Sozialstaat, als gesellschaftspolitischer Kon-
sens errichtet, schiitzt uns im Alter, unterstiitzt uns bei Krankheit und
Arbeitslosigkeit. Wir missen uns gegen neoliberale Krafte stemmen,
die ihn abbauen wollen oder sogar verachtlich machen!

Besonders langjahrige Jubilden

|, W rir 80 Jahre Zugehdrigkeit hatten wir gerne per-
¥ sonlich geehrt: Thusnelda Fleischmann, Maria Zein-
hofer; Max Bruckner, Wilhelm Geisberger, Karl
Prechtl, Egon Urban.

& 75 Jahre: Otto Thaller, wihrend seiner Aktiv-

zeit Zusteller beim Postamt 4160 Aigen, konnte Ehrenur-
kunde und GPF-Festschrift personlich entgegennehmen.

70 Jahre: Robert Austaller, Franz Eichinger, Herbert Enzenberger,Franz Schobesberger

Nicht im Bild: Josef Schiebler, Helmut Jungmeier, Johann Lehner, Leo Smrzka, Walter Plattner, Richard Lehner, Franz Hennerbich-
ler, Josef Poldlehner, Leopold Hofstétter, Franz Sponner, Karl Kleebinder, Johannes Mayer, Erwin Nussdorfer-Kalliauer, Karl Stock-
hammer, Hermann Panagger, Alois Stelzhammer, Maximilian Stranzinger, August Winter, Erich Flogel.

50 Jahre:
Hannelore Pohley
Johanna Hofmayr

60 Jahre: Sohn Markus gratuliert Vater
Martin Sammer

< Johann Alt, 50 Jahre Treue:
Nach bescheidener Selbstdefinition
Lnur Mithilfe” bei der Gewerk-
schaft. Tatsdchlich aber nahezu un-
ersetzlicher ehrenamtlicher Mitar-
beiter.

Walter Haider: 65 Jahre Zugehérigkeit. Aus dienstlicher

Zusammenarbeit entstand mit Peter Reindl Freundschaft
= Richard Lehner:

50 Jahre: 70 Jahre iiberzeugtes Mitglied!

Bernhard Froschauer .

gratuliert Karl Kitlhhas

=> 40 Jahre: Josef Denk-

maier (links)
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Pensionsanpassung 2026

Franz Poimer

Vorweg: Es handelt sich immer um einen Teuerungsausgleich und keine Erh6hung der Pensionen, so
wie es oftmals unzutreffend dargestellt wird. Diesem Grundgedanken folgend, soll damit der Geld-
wert der Pensionen weitgehend erhalten werden.

Die Pensionsanpassung fiir 2026 betrégt fiir Gesamtpensionen bis 2.500 Euro 2,7 Prozent. Uber 2.500
Euro ist ein Fixbetrag von 67,50 Euro (= 2,7% von € 2.500) vorgesehen.

Der Prozentsatz der Anpassung errechnet sich aus der durchschnittlichen Teuerungsrate vom August
2024 bis Juli 2025, die von der Statistik Austria erhoben wird. Die Teuerungsraten nach dem Juli 2025
werden bei der Pensionsanpassung 2027 beriicksichtigt.

&, " & . . . ags .
%"* Die Gewerkschaften fordern den Berechnungszeitraum naher an den Termin zur jeweiligen Pensi-
onsanpassung heranzufiihren.

s

Pensionsanpassung ab 1. Jinner 2026
—> Gesamtpensionseinkom-

Durchschnittliche inflationsrate August 2024 bis Juli 2025: 2,70 %

men bedeutet:
Pensionshdhe / Monat Pensionsanpassung Mehrere Pensionen/Ruhebe-
bis 2.500,- Euro - 2,70% (= volle Inflationsabgeltung) ziige (z.B. Eigenpension + Wit-

ab 2.500,-- Euro - Fixbetrag von 67,50 Euro brutto monatlich wen bzw. Witwer-Pensionen)
_ : werden zusammengezdhlt.

Bei diesem Abschluss ist zu bedenken, dass sich unser Land aufgrund einer verfehlten Wirtschaftspoli-
tik der vorherigen Bundesregierung bereits im 3. Jahr einer Wirtschaftsrezession befindet. Das hat es
seit Bestehen der 2. Republik, also seit 80 Jahren, noch nie gegeben.

Das soll nicht bedeuten, dass es sich hier um einen ,,Jubelabschluss” handelt, aber wenn man beispiels-
weise die Situation des 6ffentlichen Dienstes und den KV-Abschluss der Metaller betrachtet, erscheint
die Pensionswelt in einem anderen Licht.

Zu beriicksichtigen ist dabei:

Von denen die nun die Pensionsanpassung lauthals als
ungentigend kritisieren, hatten wir generell fur

e 2026 und 2027 Abschliisse mit einem Prozent unter
Teuerung (die nie mehr aufzuholen wéren) und

e eine ,Solidarabgabe fiir Beamtenpensionen” (FPO-
Vorschlag) zu erwarten gehabt. Wie immer die ,,Be-
amtenabgabe” ausgesehen hédtte, um ,Vorteilsge-
schenke” héatte es sich gewiss nicht gehandelt.

Franz Poimer
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AK Oberosterreich unterstitzt Mitglieder
mit neuem Mundhygiene-Bonus

Gerald Kammerhuber

Die Arbeiterkammer Oberosterreich (AK 00) setzt ein neues Zeichen fiir die Gesundheit ihrer
Mitglieder: Mit dem ,,AK Mundhygiene-Bonus” erhalten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in
Oberosterreich einen einmaligen finanziellen Zuschuss fiir professionelle Zahnreinigungen. Das Ziel
ist es, die Mundgesundheit zu fordern und den Zugang zu vorbeugenden Behandlungen zu
erleichtern.

Pro Person kann ein einmaliger Bonus von 50 Euro beantragt werden. Alle aktiven AK-Mitglieder ab
18 Jahren, die mindestens 30 Tage in den zwdlf Monaten vor der Behandlung bei der
Arbeiterkammer Oberdsterreich gemeldet waren, sind anspruchsberechtigt. Pensionistinnen und
Pensionisten sind ausgenommen.

Die Kostenriickerstattung erfolgt mittels Antrag und einer Honorarnote, die auf den Namen des

Mitglieds ausgestellt ist. Die Behandlung muss von einer qualifizierten zahnérztlichen Praxis oder
Mundhygieneeinrichtung in Osterreich oder innerhalb der EU durchgefiihrt werden.

Antrage fiir Mundhygienebehandlungen in der Zeit vom 1. Juli 2025 bis 30. Juni 2026 kénnen bis spatestens 31. Juli 2026 bei
der Arbeiterkammer Oberésterreich eingereicht werden. Damit will die AK sicherstellen, dass Mitglieder ausreichend Zeit
haben, ihre Rechnungen einzureichen und den Bonus zu nutzen.

Fir Jugendliche zwischen 10 und 18 Jahren (ibernimmt die BVAEB und auch die dsterreichische Gesundheitskasse (OGK)
weiterhin einmal jéhrlich die Kosten fiir eine Mundhygienebehandlung. Der neue Bonus der Arbeiterkammer richtet sich daher
gezielt an erwachsene Mitglieder.

Mit dieser Initiative will die AK OO einen Beitrag leisten, um ihre Mitglieder finanziell ein wenig zu entlasten und investiert
zugleich in deren Gesundheit.

Kampf gegen die Teuerung:

Faire Preise bei Grundbedirfnissen fiir alle sicherstellen!

Die Inflation steigt in Os- festen Sozialstaat. Damit tung von Gebiihren & Abga-
terreich  weiterhin  star- es jedem und jeder még- ben und eine transparente
ker als im EU-Vergleich. lich ist, die Lebenserhal- Preisdatenbank. Recht-

Hauptursache dafiir ist tungskosten 2zu decken. lich abgesicherte Preisver-
hierzulande die energie- ,Es muss endlich etwas gleichsplattformen sind zu-
preisgetriebene  Inflation. passieren, um die Oster- dem eine Méglichkeit, um

Es sind ausgerechnet die
Grundbedirfnisse des tag-
lichen Lebens, bei denen
die Teuerung noch immer
am starksten zu spiiren ist.
Zudem gibt es schon lan-
ger einen ,Osterreich-Auf-
schlag®. Auch die ,Shrink-
flation® muss zum Schutz
der Konsument:innen
nachhaltig bekampft wer-
den. Wir fordern daher
staatliche Preisregulie-
rungen und einen armuts-

reichische Preislawine zu
stoppen®, fordert Michael
Seemayer, Abg.z.NR und
Landesvorsitzender der
FSG Oberésterreich. Ohne
Preiseingrife und Preis-
obergrenzen werden Haus-
halte in Osterreich weiterhin
stark belastet werden. Das
kann einen neuen Inflations-
schub auslosen. Wir fordern
deshalb eine schlagkraftige
Anti-Teuerungskommissi-
on, die leistbare Ausgestal-

dem Osterreich-Aufschlag
entgegenzuwirken. Denn
wahrend Konzerne weiter
Rekordgewinne  machen,
verlieren wir beim Einkau-
fen, beim Heizen und beim
Wohnen. Doch das muss
nicht so bleiben. Mit star-
ken Gewerkschaften und
solidarischem Druck holen
wir uns zurlick, was uns zu-
steht: Ein leistbares Leben
fur alle und Lohne, von de-
nen wir gut leben kénnen.

Michael Seemayer
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Bernhard Froschauer
0664 66 22 200
bernhard.froschauer@al .at

Infotour der
Personalvertretung am
A1-Standortin Linz

Der Zentralausschuss (ZA) sowie die regiona-
le Personalvertretung haben am 20.10.2025 in
der Kantine Fadingerstrale/Linz eine Informa-
tionsveranstaltung abgehalten. Anlass zu die-
ser Veranstaltung ist, die sich verschirfende Si-
tuation in vielen Bereichen bei der Al Telekom.

Zahlreiche Kolleginnen und Kollegen aus unter-
schiedlichen Unternehmensbereichen nutzten die
Gelegenheit, sich aus erster Hand iiber die aktuellen
Entwicklungen, Ziele und Herausforderungen zu in-
formieren.

Verschirfte Situation deshalb, da Arbeitsplatzabbau
bei A1 Osterreich, Auslagerung von Titigkeiten, ein-
hergehend mit stindigen Umorganisationen usw.,
immer mehr in den Fokus des Managements riicken.
Der Vorsitzende des Zentralausschusses

Gerhard Bayer prisentierte den aktuellen Stand der
KV—VerhangJungen und ging auf die schwierigen
Rahmenbedingungen ein.

Die hohe Inflation sowie die Verinderungen im Un-
ternehmen, wie Internationalisierung, ,Sales Push®
und Prozessvereinfachungen, waren zentrale Themen
des Tages. Eindringlich betonte Gerhard Bayer, wie
wichtig es gerade in wirtschaftlich angespannten Zei-
ten ist, gemeinsam fiir faire Bedingungen und Aner-
kennung zu kimpfen.

Die Veranstaltung bot viel Raum fiir den Dialog. In
einer offenen Fragerunde duflerten viele Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter ihre Sorgen, Erwartungen
sowie Wiinsche fiir die bevorstehenden Verhandlun-
gen. Themen wie Arbeitsplatzsicherheit, angemessene
Lohnerh6éhungen und die langfristige Unternehmens-
strategie wurden angeregt diskutiert.

Besonders hervorgehoben wurden der kollegiale Zu-
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sammenhalt und die Motivation, gemeinsam fiir die
Interessen der Beschiftigten einzutreten. ,Nur ge-
meinsam konnen wir etwas bewegen', bekriftigte
Gerhard Bayer und bedankte sich fiir die engagierte
Beteiligung.

Die Personalvertretung appelliert an alle, sich auch
weiterhin einzubringen und gemeinsam fiir zukunfts-
orientierte, faire Lésungen zu stehen.

Denn auch weiterhin gilt: Es geht um Menschen,
um Arbeitsbedingungen, um Perspektiven - und
nur gemeinsam sind wir stark.

Vorruhestandstreffen
Pflege kann uns ,Alle” treffen

Genau zu diesem Motto hat der Fachgruppenvorsitzende
A1 Telekom, Johannes Aigner, zum Vorruhestandstreffen
im Volkshaus Ebelsberg am 21. Oktober 2025 eingeladen.

Frau MMag. Heidemarie §§
Staflinger von der Abtei-
lung Wirtschafts-, Sozial-
und  Gesellschaftspolitik
der Arbeiterkammer Linz,
konnte zu diesem The-
menschwerpunkt als Refe-
rentin gewonnen werden!

Viele Kolleginnen und
Kollegen des Vorruhe-
stands nahmen dies zum
Anlass, sich umfangreich
zu informieren.

Die zahlreich gestellten Fragen wurden ausfiihrlich beant-
wortet.

Nach einer ,Kaffee und Kuchen-Pause“ berichtete Per-
sonalausschuss Vorsitzender Bernhard Froschauer noch
Wissenswertes aus dem Unternehmen Al Telekom.
Aktuelle Herausforderungen sowie die zukiinftigen Ziel-
setzungen seitens der Unternehmensfiihrung wurden an-
gesprochen.

Auch die anstehenden KV-Verhandlungen, mit all den
Schwierigkeiten, waren ein Thema.

Der Ausklang dieser Veranstaltung verlief wie bei
allen bisherigen Vorruhestandsveranstaltungen, ge-
miitlich und sehr gesellig.

Wir mochten uns %ei allen Kolleginnen und Kolle-
gen fiir das zahlreiche Erscheinen und dem regen
Interesse recht herzlich bedanken - bis zum nachsten
Mal.

Impressum: Herausgeber: Fraktion Sozialdemokratischer Gewerkschafterinnen in der Gewerkschaft der Post— und Fernmeldebediensteten,
Landesgruppe Oberdsterreich, Diirerstrae 15, 4030 Linz. Redaktion: Sammer Markus, Radau 90, 5360 St. Wolfgang im Salzkammergut.
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